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Diese Publikation wurde im Rahmen des Entwick-

lungsprogramms EULLE unter Beteiligung der Euro-

päischen Union und des Landes Rheinland-Pfalz, 

vertreten durch das Ministerium für Wirtschaft, Ver-

kehr, Landwirtschaft und Weinbau Rheinland-Pfalz, 

gefördert. 
EUROPÄISCHE UNION 
Europäischer Landwirtschaftsfonds  
für die Entwicklung des ländlichen Raums:  
Hier investiert Europa in die ländlichen  

Gebiete. 
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Ernst-Ludwig-Straße 36 

55232 Alzey 

Tel. 06731/408 1023 

Fax 06731/408 1500 

lag@alzey-worms.de 
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Vorsitzender: Landrat Heiko Sippel (Landkreis Alzey-Worms) 

Stellvertretender Vorsitzender: Kreisbeigeordneter Erwin Malkmus (Landkreis Mainz-Bingen) 

Regionalmanagerin: Sandra Lange bis März 2022, ab April 2022 Magdalena Haag 

 

Titelbilder (von links nach rechts): Weinausschank am Zornheimer Berg, Foto: LAG Rheinhessen;  

GAK-Vorhaben Marktplatz Nackenheim, Foto: René Adler ; LEADER-Vorhaben Wassererlehrpfad Wal-

lertheim, Foto: LAG Rheinhessen; Anerkennung zur LEADER-Region ab 2023, Foto: LAG Rheinhessen. 
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1 Einführung  

Das Förderprogramm LEADER der Europäischen Union wird in Rheinhessen mittlerweile in der zwei-

ten Förderperiode umgesetzt. Seit dem Auftakt im Mai 2016 wurden insgesamt 63 LEADER- und GAK-

Vorhaben und 114 ehrenamtliche Bürgerprojekte vom Vorstand der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) 

Rheinhessen zur Förderung ausgewählt, die umgesetzt wurden bzw. werden. 

Fünf Handlungsfelder konkretisieren das Leitbild „Zukunftsregion Rheinhessen – authentisch,  

genussvoll, nachhaltig“: Erlebnisqualität weiterentwickeln, Die Region genussvoll entdecken, Zu-

kunftsfähigkeit nachhaltig gestalten, Kulturlandschaft aufwerten und Vielfältige Geschichte erleben. 

Neben den inhaltlichen Zielen hat sich die Region Querschnittsziele gegeben, wie die Stärkung der 

regionalen Identität oder die Förderung des zielgruppenorientierten Marketings. 

Um den aktuellen Arbeitsstand einschätzen zu können und die eigene Arbeit der Lokalen Aktions-

gruppe (LAG) und des Regionalmanagements zu reflektieren, führt die LAG Rheinhessen jährlich ein 

Monitoring durch. Dies soll helfen, die Maßnahmen und Strategien auf ihre Zielerreichung hin zu prü-

fen sowie Strukturen zu optimieren und als Steuerungshilfe für die zukünftige Entwicklung dienen.  

Im Jahr 2022 wurde die Befragung zur Selbstevaluierung in Form einer Online-Abstimmung durchge-

führt. Über die Seite www.erhebung.de wurden den Mitgliedern und Projektträgern der LAG Rhein-

hessen Fragebögen zur online-Abstimmung zur Verfügung gestellt. Die Umfrage lief in der Zeit vom 

23. November bis 12. Dezember 2022. Als Hilfsmittel bei der Selbstevaluierung diente die Publikation 

„Selbstevaluierung in der Regionalentwicklung – Leitfaden und Methodenbox“ der Deutschen Ver-

netzungsstelle Ländliche Räume. 

Der vorliegende Bericht enthält den jährlichen Tätigkeitsbericht und die Selbstevaluierung der LAG 

Rheinhessen. Analysiert werden die Arbeit der Lokalen Aktionsgruppe und des Regionalmanage-

ments, die bearbeiteten Vorhaben und die Umsetzung der Lokalen Integrierten Ländlichen Entwick-

lungsstrategie (LILE). Alle Unterlagen zur Evaluation werden in der Geschäftsstelle der LAG Rhein-

hessen vorgehalten.  

  

http://www.erhebung.de/
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2 Lokale Aktionsgruppe Rheinhessen 

Die Lokale Aktionsgruppe (LAG) Rheinhessen ist eine öffentlich-private Partnerschaft ohne eigene 

Rechtsform. Sie wird durch die Wirtschaftsförderungsgesellschaft für den Landkreis Alzey-Worms 

mbH vertreten. Die Geschäftsstelle der LAG hat ihren Sitz in der Kreisverwaltung Alzey-Worms. 

 

Struktur  

Die nachfolgend dargestellte Organisationsstruktur zeigt die Organe der Lokalen Aktionsgruppe 

(LAG).  

 

Organigramm der LAG Rheinhessen (Quelle: eigene Darstellung). 

 

Die Mitgliederversammlung besteht derzeit aus 43 Mitgliedsinstitutionen aus dem öffentlichen und 

privaten Bereich (11 öffentliche Partner, 18 Wirtschafts- und Sozialpartner, 14 Vertreter der Zivilge-

sellschaft, 2 beratende Partner ohne Stimmrecht). Die Mitgliederversammlung beschließt die Strate-

gie der LILE Umsetzung und die Schwerpunkte der Jahresplanung  

Vorsitzender der Lokalen Aktionsgruppe Rheinhessen war im Jahr 2022 der Landrat des Landkreises 

Alzey-Worms, Heiko Sippel. Stellvertreter war der Beigeordnete des Landkreises Mainz-Bingen, Erwin 

Malkmus. 

Der Vorstand der LAG Rheinhessen übernimmt die Funktion des Entscheidungsgremiums, das über 

LEADER Projektanträge berät und diese beschließt. Der LAG-Vorstand besteht derzeit aus 21 stimm-

berechtigten Personen (7 öffentliche Partner, 9 Wirtschafts- und Sozialpartner, 5 Vertreter der Zivil-

gesellschaft) und 2 beratenden Partnern ohne Stimmrecht.  
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Dem Vorstand der LAG Rheinhessen gehören jeweils ein*e Vertreter*in folgender Organisationen an: 

• Landkreis Alzey-Worms 

• Landkreis Mainz-Bingen 

• Verbandsgemeinde Bad Kreuznach 

• Rheinhessen-Touristik GmbH 

• Rheinhessenwein e.V. 

• Wirtschaftsförderungs-GmbH für den Landkreis Alzey-Worms 

• Wirtschaftsförderung des Landkreises Mainz-Bingen 

• Bauern- und Winzerverband Rheinland-Pfalz Süd e.V. 

• DEHOGA Rheinland-Pfalz 

• Handwerkskammer Rheinhessen 

• IG Urlaub beim Rheinhessen-Winzer 

• Rheinhessen Marketing e.V. 

• Rheinhessische Toscana e.V. 

• Rhein-Selz Tourismus e.V. 

• Tourismus GmbH im Herzen Rheinhessens  

• Touristikverein der Verbandsgemeinde Eich 

• Altertumsverein für Alzey und Umgebung e.V. 

• Kultur- und Weinbotschafter Rheinhessen e.V. 

• Landesjagdverband, Kreisgruppe Alzey-Worms 

• Landfrauenverband Rheinhessen e.V. 

• Landjugend Rheinland-Pfalz 

• Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion Rheinland-Pfalz (beratender Partner ohne  

Stimmrecht) 

• Dienstleistungszentrum Ländlicher Raum Rheinhessen-Nahe-Hunsrück (beratender Partner 

ohne Stimmrecht) 

 

Gebietskulisse 

Die Gebietskulisse der LAG Rheinhessen umfasst eine Fläche von 853 km² und 204.930 Einwohner 

(Stand: 31.12.2013) bzw. 212.793 Einwohner (Stand: 31.12.2029) in 110 Ortsgemeinden. Die Einwoh-

neranteile (basierend auf der Einwohnerzahl vom 31.12.2013) liegen bei ca. 56% für den Landkreis 

Alzey-Worms, 40% für den Landkreis Mainz-Bingen und 4% für die Verbandsgemeinde Bad Kreuz-

nach. 

Die LEADER-Region Rheinhessen beinhaltet das Gebiet der Verbandsgemeinden Alzey-Land, Eich, 

Wöllstein, Wonnegau, Wörrstadt, Bodenheim, Rhein-Selz vollständig und Teile der Verbandsgemein-

den Gau-Algesheim, Nieder-Olm, Sprendlingen-Gensingen, Bad Kreuznach sowie die Stadt Alzey. Die 

Weinbauregion Rheinhessen ist weitestgehend in die Gebietskulisse integriert. 
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Entscheidungsprozesse 

Auswahlentscheidungen über Projekte werden grundsätzlich in den Sitzungen des LAG-Vorstands ge-

fasst. Entscheidungen werden stets im Plenum getroffen. Bei nicht gegebener Beschlussfähigkeit 

werden die Voten der fehlenden Mitglieder im Umlaufverfahren eingeholt. Bei Eilbedürftigkeit darf 

die Geschäftsstelle einen Beschluss der stimmberechtigten Mitglieder der LAG im Umlaufverfahren 

einholen (Ausnahmeregelung). Letzteres wurde im Jahr 2022 zwei Mal durchgeführt. Im Mai fand 

eine Auswahlsitzung in der Kreisverwaltung Alzey-Worms und im November eine Vorstandssitzung in 

den Räumlichkeiten des Makerspaces der Handwerkskammer in Alzey statt.  

Alle Projekte werden in der Sitzung ausführlich anhand einer Präsentation vorgestellt und diskutiert. 

Vorab erhält das Entscheidungsgremium die Projekt-Steckbriefe sowie ergänzende Unterlagen. Die 

Geschäftsstelle der LAG erarbeitet vor der Sitzung anhand der eingereichten Projekt-Steckbriefe ei-

nen Vorschlag für eine Punktbewertung, die als Grundlage für die Diskussion des endgültigen Punkt-

wertes durch die LAG dient. Die Auswahlsitzungen dauern zwischen ein und zwei Stunden.  

 

Geschäftsordnung 

Die Geschäftsordnung der LAG Rheinhessen wurde im Dezember 2020 letztmalig geändert und trat in 

der Fassung vom 15.12.2020 mit Wirkung vom 4. Januar 2021 in Kraft. Diese Geschäftsordnung ist 

weiterhin gültig, Änderungen haben sich im Jahr 2022 nicht ergeben.  
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Aktivitäten 

Folgende LAG-Auswahlsitzungen und schriftliche Abstimmungen fanden im Jahr 2022 statt: 

• Vorstandssitzung über die Auswahl von LEADER-Vorhaben, GAK- Vorhaben und Ehrenamtli-

che Bürgerprojekte am 05. Mai 2022 in der Kreisverwaltung Alzey-Worms 

• Umlaufverfahren zur Verwendung projektunabhängiger kommunaler Mittel und Start eines 

Sonderaufrufs für „Ehrenamtliche Bürgerprojekte 2.0“ in der Zeit vom 01.-15. August 2022 

• Umlaufverfahren zur Kostenerhöhung im LEADER-Projekt „Museumserweiterung mit barrie-

refreiem Zugang – Mit dem Dinotherium unterwegs im Ur-Rhein“ in der Zeit vom 30. Sep-

tember bis 18. Oktober 2022 

• Vorstandssitzung zur Auswahl ehrenamtlicher Bürgerprojekte im Sonderaufruf Ehrenamt 2.0 

am 10. November 2022 in den Räumlichkeiten des Makerspaces der Handwerkskammer 

Rheinhessen in Alzey  

                    

Vorstandssitzung der LAG Rheinhessen am 10. November 2022. Im Anschluss an die Vorstandssitzung am 10. 

November erfolgte noch eine kurze Führung auf der Ausstellungsfläche des Makerspaces.  

 

Die Mitglieder der LAG Rheinhessen trafen sich am 27. Januar 2022 zu einer digitalen Mitgliederver-

sammlung, an der 23 Mitglieder teilnahmen. Die Beschlussfassung erfolgte über ein Umlaufverfahren 

in der Zeit vom 18. Januar bis 04. März 2022. In der Mitgliederversammlung wurden über die bisheri-

gen Aktivitäten der LAG Rheinhessen berichtet, der Jahresbericht 2021 berichtet und die Änderung 

der LILE (Fortschreibung des Finanzplanes) beschlossen sowie die Jahresplanung 2022 und die ge-

planten Förderaufrufe und Termine vorgestellt. Weiterhin waren Beschlüsse über die Weiterarbeit 

der LAG und der Bewerbungsunterlagen für die Förderperiode ab 2023 notwendig. 
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Digitale Mitgliederversammlung der LAG Rheinhessen am 27. Januar 2022. 

 

Prozessevaluierung: Ergebnisse der Mitglieder-Befragung 

Um die Arbeit der LAG Rheinhessen bewerten zu können, wurde 2017 ein eigener Bewertungsfrage-

bogen zu Inhalten, Strategien und Prozessen des regionalen Entwicklungsprozesses entwickelt. Die-

ser wurde auf der Grundlage des Leitfadens „Selbstevaluierung in der Regionalentwicklung – Leitfa-

den und Methodenbox“ der Deutschen Vernetzungsstelle Ländliche Räume erstellt. 

Der Fragebogen wurde bereits in den letzten Jahren zur Selbstevaluierung verwendet, so dass eine 

Vergleichbarkeit der Ergebnisse gewährleistet und eine Entwicklung ableitbar ist. Für das Jahr 2022 

wurde erneut eine Online-Befragung über das Tool www.erhebung.de durchgeführt. Die Mitglieder 

wurden per E-Mail zur Befragung eingeladen und konnten in der Zeit vom 23. November bis 12. De-

zember 2022 an der online-Befragung teilnehmen. 

Der Fragebogen enthielt wie in den letzten Jahren auch, Fragen zur Zufriedenheit mit den Inhalten 

und Strategien des regionalen Entwicklungsprozesses, zur Zufriedenheit mit den Prozessen und 

Strukturen und zur Zufriedenheit mit der Arbeit der Geschäftsstelle sowie Fragen zur Wirksamkeit 

der LEADER-Strategie und zum regionalen Wirkungsspektrum der LEADER-Aktionen. Der Fragebogen 

richtete sich an die Mitglieder der LAG Rheinhessen und ist in Anlage 1 beigefügt. Es wurde eine 5-er-

Likert Skala verwendet.  

Da lediglich zwei Rückmeldungen von den Mitgliedern eingegangen sind, ist keine aussagekräftige 

Evaluation möglich. Im Rahmen der Mitgliederversammlung im Januar 2023 soll ergänzend zur digita-

len Umfrage eine Befragung mit Fragebögen erfolgen. Die Auswertung wird dann in ergänzender 

Form in den Jahresbericht eingefügt und an die ADD weitergeleitet. 

http://www.erhebung.de/
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Alle Fragebögen wurden anonymisiert behandelt. Insgesamt beteiligten sich 7 LAG-Mitglieder an der 

Befragung, davon 5 Vorstandsmitglieder und 2 Mitglieder. Die Beteiligungsquote liegt bei 15 %.  

Die Teilnehmenden nehmen folgende Position im regionalen Entwicklungsprozess ein (Mehrfachnen-

nungen möglich): 

• private Interessensgruppe, Verein: 2 

• Verbands-, Kammer-, Körperschaftsmitglied: 1 

• öffentliche Verwaltung / staatliche Fachbehörde: 2 

• gewählte Volksvertretung: 0 

• Unternehmer/in, Selbständiger: 1 

• Weitere Position: 1 

Zufriedenheit mit den Prozessen und Strukturen 

(1 = sehr zufrieden bis 5 = überhaupt nicht zufrieden)  

 

Insgesamt sind die teilnehmenden Mitglieder mit den Prozessen und Strukturen in der LAG sehr zu-

frieden. Die Zufriedenheit hat sich gegenüber dem letzten Jahr kaum verändert. Die Zusammenarbeit 

innerhalb der LAG wird etwas schlechter bewertet (- 0,4), was vielleicht auch auf die pandemiebe-

dingten Kontaktbeschränkungen zurückzuführen ist. Die Zufriedenheit mit den Prozessen und Struk-

turen in der LAG insgesamt hat sich dagegen etwas verbessert (+ 0,4). 

 

1,7

1,6

1,7

1,3
1,3

1,6

1,4

… der Besetzung der LAG 
bzgl. der Abdeckung der …

… der Transparenz der 
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innerhalb der LAG

… der Anzahl der Sitzungen 
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Projektauswahlkriterien
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Auch die Wirkung der LEADER-Förderung in der Region wird sehr positiv beurteilt. Der Aussage, dass 

die LAG eine gute Möglichkeit ist mit EU-Fördermitteln regionsspezifische Projekte umzusetzen wird 

von fast allen Antwortenden zu 100% zugestimmt. Aus Sicht der Teilnehmenden verbessern die um-

gesetzten Projekte insbesondere die Infrastruktur für Freizeit und Tourismus. Am wenigsten wird der 

Aussage zugestimmt, dass die umgesetzten Projekte die ökologischen Verhältnisse bzw. das Bewusst-

sein für ökologische Zusammenhänge verbessern.  

Als wichtige Themen für die Zukunft wurden u.a. die Herausforderungen des demografischen Wan-

dels sowie das nachhaltige Wirtschaften in allen Bereichen genannt. Im Hinblick auf die neue Förder-

periode wurden mehr personelle Ressourcen für die LAG-Geschäftsstelle gewünscht, um den The-

men und der Größe des LAG-Gebietes gerecht zu werden.  
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3 Regionalmanagement 

Team 

Das Regionalmanagement der LAG Rheinhessen wurde bis März 2022 von Sandra Lange ausgeübt, 

die in Teilzeit mit einem Arbeitsumfang von 29,25 h/Woche tätig war. Seit April 2022 hat Magdalena 

Haag die Aufgabe als Regionalmanagerin in Vollzeit mit einem Arbeitsumfang von 39 Wochenstun-

den übernommen. Unterstützt wird sie von Mareike Fox, die mit einem Arbeitsumfang von 29,25 

h/Woche als Assistenz tätig ist. 
 

 
 

Sandra Lange 

Regionalmanagement bis März 2022 

Magdalena Haag (Regionalmanagerin seit April 

2022 und Mareike Fox (Assistenz)  

 

Aktivitäten 

Zu den Aufgaben des Regionalmanagements gehören u.a. die enge Zusammenarbeit mit der Lokalen 

Aktionsgruppe (Mitglieder und Vorstand) und die Vor- und Nachbereitung sowie Durchführung der 

Gremiensitzungen und weiterer Treffen. Das Regionalmanagement berät Antragsteller und Ideenge-

ber und bringt sich in die Entwicklung von Projekten mit fachlichem Wissen ein.  

So wurden im Jahr 2022 insgesamt 79 Beratungstermine zu Projektideen, Projektentwicklung und  

-umsetzung sowie zur LEADER-Förderung im Allgemeinen durch das Regionalmanagement durchge-

führt. Ein Teil der Gespräche fand im Rahmen von Vor-Ort-Terminen, weitere Gespräche in der 
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Geschäftsstelle der LAG in Alzey und einige als telefonische Beratungsgespräche sowie im Rahmen 

von Video-Treffen statt. 

Die Antragsteller werden bis hin zur Umsetzung und Abrechnung der Projekte begleitet. Das Regio-

nalmanagement berät darüber hinaus auch zu weiteren Fördermöglichkeiten und unterstützt deren 

Antragstellung. In einigen Beratungsgesprächen ergab sich, dass LEADER aus unterschiedlichen Grün-

den nicht das passende Instrument zur Finanzierung darstellt. Dann wurde gemeinsam nach anderen 

Optionen gesucht. Im Jahr 2022 wurden in Zusammenarbeit mit dem Regionalmanagement zwei För-

deranträge über das Programm FLLE 2.0 (GAK 8.0 und GAK 9.0) vom Vorstand der LAG Rheinhessen 

beraten und beschlossen. 

Neben den Beratungen von potenziellen Antragstellern ob mit oder ohne direkten Bezug zu LEADER, 

nimmt die Mitarbeit in Arbeitskreisen und bei Treffen unterschiedlicher Partner sowie die Vernet-

zung mit verschiedenen lokalen und regionalen Institutionen einen wichtigen Raum ein. Die Regio-

nalmanagerin nahm beispielsweise regelmäßig an den Sitzungen der Steuerungsgruppe Dachmarke 

Rheinhessen, den Sitzungen zur Umsetzung der Tourismusstrategie Rheinhessen, Projekteröffnungs- 

bzw. Einweihungsveranstaltungen sowie Arbeitsgruppentreffen und Austauschgesprächen teil.  

Eine intensive Kontaktpflege zu den Bewilligungs- und Verwaltungsbehörden sowie der Deutschen 

Vernetzungsstelle Ländliche Räume (DVS) wird geleistet. Genauso werden Projektideen aus anderen 

Regionen recherchiert und Informationen zu diversen Fragen der Förderung und Projektentwicklung 

beschafft und auf der Website der LAG Rheinhessen oder auch über den Newsletter der LAG zur Ver-

fügung gestellt. Über die Regionalmanagertreffen Rheinland-Pfalz wird ein guter Austausch mit den 

anderen Regionalmanagements in Rheinland-Pfalz sichergestellt, der auch über die Treffen hinaus im 

Rahmen von Kooperationen und gegenseitiger Unterstützung gepflegt wird.  

Die im Jahr 2021 eingeführte online-Seminarreihe „Unterstützung bei den Antragsunterlagen“, 

wurde im Jahr 2022 weitergeführt. Aufgrund der sich zu Ende neigenden Förderperiode stand das 

Thema der Abrechnung im Fokus. Gemeinsam wurden die für den Mittelabruf notwendigen Formu-

lare „Zahlungsantrag, Rechnungsblatt, Markterkundung, Rechnungen“ besprochen. Hierbei war na-

türlich auch Raum für alle weiteren Fragen im Zusammenhang mit dem Mittelabruf. Die positiven Re-

sonanzen haben das Regionalmanagement bestärkt, dieses Angebot auch in der nächsten Förderperi-

ode anzubieten. 

Darüber hinaus ist das Regionalmanagement für das kontinuierliche Monitoring sowie die Evaluie-

rung zuständig. In diesem Zusammenhang wurden auch im Jahr 2022 die Mitglieder und Projektträ-

ger der LAG Rheinhessen über online-Fragebögen befragt und die Antworten von der LAG-Geschäfts-

stelle ausgewertet. 

 

… im Überblick 

Fortbildungen und DVS-Veranstaltungen 

• Zukunftsforum Ländliche Entwicklung 2022, 26.-27. Januar, online 

• DVS Exkursion: Das Saarland -stark in nachhaltigem Tourismus, 29. Juni bis 1. Juli 2022 

• Smarte Dörfer und Regionen -Regionaler Mehrwert durch digitale Projekte am 26. Oktober 

2022, online 
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LEADER-Lenkungsausschuss und EULLE-Begleitausschuss 

• LEADER-Lenkungsausschuss am 29. März 2022, online 

• LEADER-Lenkungsausschuss am 3. Juni 2022,online 

• EULLE-Begleitausschuss, 21. Juni 2022, Wörrstadt 

• LEADER-Lenkungsausschuss am 9. November 2022 in Kaiserslautern 

• EULLE-Begleitausschuss am 13. Dezember 2022, online 

• Sitzung des regionalen Begleitausschusses RLP zum nationalen GAP-Strategieplan am 13. De-

zember 2022, online 

Treffen der rheinland-pfälzischen LAG-Manager 

• 7. April 2022, online 

• 7. Juli 2022, online 

• 26. Juli 2022, online 

• 4. August 2022, online 

• 1. September 2022, online 

• 6. Oktober 2022, online 

• 3. November, online 

Informations- und Beratungsgespräche 

• Insgesamt 79 Informations- und Beratungsgespräche 

Eigene Veranstaltungen der LAG Rheinhessen 

• Online-Kurzseminar „Unterstützung bei den Antragsunterlagen“: Mittelabruf am 19. Septem-

ber 2022  

• Regionalforum Rückblick und Ausblick: „Wie LEADER die Region entwickelt“ am 15. Dezem-

ber 2022, in Alzey 

Weitere Termine / Beteiligungen (Auswahl): 

• Wirtschaftsbeirat Mainz-Bingen, 17. März 2022, online 

• Sitzung des Verbandsgemeinderates Bad Kreuznach, 10. Februar 2022, online 

• Lenkungsgruppe Tourismusstrategie 28. April 2022, online 

• Sitzung Steuerungsgruppe Dachmarke Rheinhessen, 9. März (online) und 7. September 2022, 

online 

• Regionaltag Rheinhessen, 18. März 2022, online 

• Rheinhessen ausgezeichnet, 13. Mai 2022, Alzey 

• Besichtigung des LEADER-Projektes Mühlekaffe in Kettenheim, 13. Juni 2022, Kettenheim 

• Abschlussveranstaltung LEADER-Vorhaben ZukunftsDorf, 27. Juni 2022, Alzey 

• Austauschgespräch mit Projektbegleitung des Kreisentwicklungskonzeptes, 14. Juli 2022, 

Alzey 

• Tourismusstrategie Rheinhessen, 13. Juli 2022, online 

• Vortrag bei den angehenden Weinmajestätinnen Rheinhessen, 27. Juli, Zornheim 

• Auflistung zum GAP-Strategieplan, 29. Juli 2022, online 

• Rheinhessen ausgezeichnet 7. September 2022, Bingen 

• LEADER-Ansatz in der Förderperiode 2023-2029 Beantwortung eingegangener Fragen, 16. 

September 2022, online 
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• Tourismusnetzwerk Rheinhessen mit Schwerpunkt auf die Digitalisierung, 29. September 

2022, online 

• Cooperate Design- Manuel der Dachmarke Rheinhessen, 30. September 2022, online 

• Outlook-Aufbau-Seminar der Kommunalakademie, 11. Oktober 2022, Mainz 

• Überreichung Anerkennungsurkunde für die neue Förderperiode, 9. November 2022, Neu-

stadt an der Weinstraße 

• Netzwerktreffen „Partizipation von jungen Menschen in der VG Wörrstadt, 14. November 

2022, Wörrstadt  

• Informationsveranstaltung EIP-Agri in RLP 29. November 2022, online 

 

Termine im Rahmen der Erstellung der neuen regionalen Entwicklungsstrategie (LILE) 2023-2027: 

• Besprechung Lenkungsgruppe, 12. Januar 2022 

• Austauschtreffen LAG Welterbe und LAG Mosel zum Steillagenweinbau, 13. Januar 2022  

• Videokonferenz zu der Finanztabelle und zu zentralen Aspekten der Vor-Ort Beratungen, 10. 

Februar 2022, online 

• Überarbeitung mit Lenkungsgruppe am 18. August 2022 

 

Öffentlichkeitsarbeit 

Das Regionalmanagement ist auch für die Öffentlichkeitsarbeit der LAG Rheinhessen zuständig. Im 

Vordergrund stand im Jahr 2022 die finale Erarbeitung und Einreichung der neuen regionalen Ent-

wicklungsstrategie, die Information über Fördermöglichkeiten und -konditionen und die Kommunika-

tion über ausgewählte und mittlerweile abgeschlossene LEADER-Vorhaben. Durch einen zusätzlichen 

Förderaufruf für das ehrenamtliche Engagement mit der Zielgruppe auf die die Jugendlichen und der 

Stärkung der Dorfgemeinschaft wurde die öffentliche Wahrnehmung weiterhin gestärkt. 

Der von der Geschäftsstelle der LAG Rheinhessen gestalteten Newsletter erschien vier Mal im Jahr 

2022 (Frühjahr, Sommer, Herbst und Winter) und informierte in bewährter Weise über aktuelle Ent-

wicklungen in der LEADER-Region, Förderaufrufe, Projekte und Termine der LAG Rheinhessen sowie 

weiterer rheinhessischer Organisationen. 
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Die Website der LEADER-Region Rheinhessen www.lag-rheinhessen.de wird kontinuierlich gepflegt. 

Unter der Rubrik „Aktuelles“ wird über die aktuellen Neuigkeiten aus der LEADER-Region (Förderauf-

rufe, Termine, Ergebnisse der Sitzungen) informiert. In der Rubrik „Projekte“ stehen Informationen 

zu allen von der LAG ausgewählten LEADER-Vorhaben zur Verfügung. Im Jahr 2021 wurde die Web-

site um die Rubrik „Neue Förderperiode LEADER ab 2023“ ergänzt. In diesem Bereich wird neben In-

formationen in Bezug auf die neue Förderperiode auch auf die vom Büro entra für den LILE-Erstel-

lungsprozess eingerichtete „Landing-page“ https://entraportal.de/leader-rheinhessen/ verwiesen.  

http://www.lag-rheinhessen.de/
https://entraportal.de/leader-rheinhessen/
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Die aktualisierte Website www.lag-rheinhessen.de 

Die im November 2020 zusätzlich angelegte Rubrik „Poster-Ausstellung“ stellt alle von der LAG Rhein-

hessen ausgewählten und in Umsetzung befindlichen bzw. umgesetzten Projekte anhand von eige-

nen Projekt-Plakaten vor. Diese digitale Posterausstellung soll bis zur Umsetzung der aktuell laufen-

den Projekte weitergeführt werden. Texte und Bilder wurden mit den Projektträgern abgestimmt. 

Die LEADER-Plakate enthalten neben Fotos zum Projekt, eine kurze Beschreibung von Inhalten und 

Zielen sowie die Kontaktinformationen des Projektträgers. Das Kennenlernen der Projekte sowie der 

Austausch untereinander und die Vernetzung innerhalb der Region sollen damit gefördert werden.  

 

http://www.lag-rheinhessen.de/
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Projekt-Plakate der LAG Rheinhessen  

 

Das LEADER-Informationsblatt der LAG Rheinhessen sowie die ergänzenden „Faktenblätter“ (u.a. 

zum Einsatz von Eigenleistungen, Vergabe) wurden, wenn notwendig, aktualisiert und werden in Be-

ratungsgesprächen sowie auf der Website zur Verfügung gestellt.  

Das Regionalmanagement hat 2022 die Pressearbeit weitergeführt und Presseberichterstattungen 

veranlasst und dokumentiert. Presseanfragen wurden telefonisch oder schriftlich beantwortet, Pres-

segespräche geführt, Pressemeldungen verfasst und Presse-Informationen auf der Website zur Ver-

fügung gestellt. Darüber hinaus wurde regelmäßig über die Arbeit der LAG Rheinhessen in der vom 

Landkreis Alzey-Worms herausgegebenen Zeitung „Unser Kreis“ auf einer eigenen Seite berichtet, die 

sich als „LEADER-Seite“ etabliert hat. 
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Das LEADER Roll-up kam bei den Gremiensitzungen der 

LAG Rheinhessen und beim Regionalforum zum Ein-

satz. Auch der im Corporate Design gestaltete „LEA-

DER-Ordner“ wurde weiterhin an die Projektträger ver-

teilt. Er enthält die wichtigsten LEADER-Informationen 

zur Umsetzung des ausgewählten Projektes (u.a. allge-

meine LEADER-Informationen, Informationen zur Auf-

tragsvergabe, Publizitätshinweise, Informationen für 

Zuwendungsempfänger).    

 

 

… im Überblick 

Presseberichterstattung 

 

Nr. Titel Medium  Datum 

1 Touristikverein der Verbandsge-
meinde Eich hat Infotafel zur Vogel-
welt aufgestellt  

Nachrichtenblatt VG Eich Ti-
tel-
seite 

13.01.2022 

2 Das Wasserhäuschen in Mettenheim 
Zeugnis einer großen Errungenschaft 

Nachrichtenblatt VG Eich Ti-
tel-
seite 

13.01.2022 

3  Der Milliardär von der Selz Allgemeine Zeitung Alzey/Rhein-
hessen 

S.13 01.02.2022 

4 Rastplatz am Wasserhäuschen Allgemeine Zeitung Alzey/Kreis 
Alzey-Worms 

S.11 02.02.2022 

5 Förderung für Bürgerprojekte Allgemeine Zeitung Alzey/Rhein-
hessen 

S. 17 07.02.2022 

6 Viel Bürokratie, aber auch viel Geld Allgemeine Zeitung Alzey/ Alzey S. 12 08.02.2022 

7 Rheinhessen-Konferenz online abruf-
bar 

Nachrichtenblatt V Region 
Sprendlingen-Gensingen 

Ti-
tel-
seite 

09.02.2022 

8 LEADER Region Rheinhessen fördert 
auch in diesem Jahr ehrenamtliches 
Engagement 

Facebookseite der Kreisverwal-
tung Alzey-Worms  

 09.02.2022 

9 LEADER Region Rheinhessen fördert 
auch in diesem Jahr ehrenamtliches 
Engagement 

Nachrichtenblatt VG Bad Kreuz-
nach 

S.8 10.02.2022 

10 LEADER-Region Rheinhessen Nachrichtenblatt VG Alzey-Land Ti-
tel-
seite 

10.02.2022 

11 Ehrenamtliches Bürgerprojekt in 
Flomborn: Fachwerk steht 

Nachrichtenblatt VG Alzey-Land S. 12 10.02.2021 
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12 LEADER Region Rheinhessen fördert 
auch in diesem Jahr wieder ehren-
amtliches Engagement  

Nachrichtenblatt VG Eich S.10  10.02.2022 

13 LEADER Region Rheinhessen fördert 
ehrenamtliches Engagement  

Nachrichtenblatt VG Nieder-Olm S. 10 10.02.2022 

14 LEADER Region Rheinhessen fördert 
auch in diesem Jahr wieder ehren-
amtliches Engagement  

Nachrichtenblatt VG Bodenheim  S.8 11.02.2022 

15 Ein Wildbienenhotel, das Dorfcafé in 
Schuss bringen oder doch lieber ei-
nige Grünflächen im Dorf anlegen? 

Facebookseite Landkreis Mainz-
Bingen 

 13.02.2022 

16 LAG Rheinhessen – neue Förderperi-
ode  

 Website Landkreis Mainz-Bin-
gen 

 16.02.2022 

17 Sulzheim- um eine Attraktion reicher  Nachrichtenblatt Wörrstadt Ti-
tel-
seite  

24.03.2022 

18 Schaukel mit Weitblick Allgemeine Zeitung Alzey/Kreis 
Alzey-Worms 

S. 13 26.03.2022 

19 Einweihung des neuen Trimm-Dich-
Pfads 

Nachrichtenblatt VG Eich S.7 03.2022 

20 Auf dem Wasserpfädche sprechen 
die Stelen 

Allgemeine Zeitung Alzey/Kreis 
Alzey-Worms 

S. 13 16.04.2022 

21 Buntes Angebot am Wasserpfädche Kreiszeitung Alzey-Worms S.15 05.2022 

22 Schmuckstück mit EU-Geldern Allgemeine Zeitung Alzey/Kreis S.11 09.06.2022 

23 Jubel in sieben Dörfern Allgemeine Zeitung Alzey/Kreis 
Alzey-Worms 

S.12 30.06.2022 

24 Eine römische Sommerresidenz  Allgemeine Zeitung Alzey/Kreis 
Alzey-Worms 

S.11 05.07.2022 

25 Aus Fake wird echtes Kopfkino Allgemeine Zeitung Alzey/Kreis 
Alzey-Worms 

S. 11 11.07.2022 

26 Als 3D-Modell schon sichtbar Allgemeine Zeitung Alzey-
Worms/Kreis Alzey-Worms 

S. 12 12.07.2022 

27 Mathias´Wein-Café öffnet nach einer 
Sanierung 

Kreiszeitung Alzey-Worms  S. 15 23.07.2022 

28 Eich trainiert am Trimm-Dich-Pfad Kreiszeitung Alzey-Worms  S. 12 23.07.2022 

29 Mathias´Wein-Café öffnet nach einer 
Sanierung  

Kreiszeitung Alzey-Worms S.15 07.2022 

30 LEADER-Region Rheinhessen ruft auf 
zum Sonderaufruf ,,Ehrenamt 2.0" 

Facebookseite Landkreis Mainz-
Bingen 

 23.08.2022 

31 Sonderaufruf ,,Ehrenamt 2.0“: Pro-
jektideen bis zum 4. Oktober bei der 
LAG Rheinhessen einreichen  

Homepage Kreis Alzey-Worms  24.08.2022 

32 Stärkung und Zusammenhalt der Ge-
meinschaft 

Nachrichtenblatt VG Eich S.13 01.09.2022 

33 Sonderaufruf ,,Ehrenamt 2.0“ Nachrichtenblatt VG Nieder-Olm Ti-
tel-
seite 

01.09.2022 
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34 Sonderaufruf ,,Ehrenamt 2.0“ Nachrichtenblatt VG Wörrstadt  S.17 01.09.2022 

35 LAG Rheinhessen: Sonderaufruf ,,Eh-
renamt 2.0“ 

Nachrichtenblatt VG Bodenheim  S.12 02.09.2022 

36 Sonderaufruf ,,Ehrenamt 2.0“ Nachrichtenblatt VG Alzey-Land S13 15.09.2022 

37 Sonderaufruf ,,Ehrenamt 2.0“ – Frist 
zur Einreichung bis 17.10.2022 ver-
längert 

VG Sprendlingen-Gensingen  22.09.2022 

38 Mehr Geld aus dem LEADER-Topf Allgemeine Zeitung Alzey-
Worms/Kreis Alzey-Worms 

S.12 26.09.2022 

39 Der Makerspace in der Spießgasse in 
der Innenstadt 

Kreiszeitung Alzey-Worms S.15 15.10.2022 

40 LEADER-Region Rheinhessen wurde 
offiziell für die Förderperiode ab2023 
anerkannt  

Facebookseite Kreisverwaltung 
Alzey-Worms 

 23.11.2022 

41 Jetzt hat auch der Prangerstein ein 
neues Schild  

Allgemeine Zeitung Alzey-
Worms/Kreis Alzey-Worms 

S.13 26.11.2022 

42 LEADER-Region Rheinhessen wurde 
offiziell für die Förderperiode ab2023 
anerkannt 

Amtsblatt S.7 01.12.2022 

43 Weihnachtskonzert Nachrichtenblatt Rhein-Selz S.2 02.12.2022 

44 Umweltreihe im Bali Kino  Allgemeine Zeitung Alzey-
Worms/ Alzey 

S.9 05.12.2022 

45 Millionen für Zukunftsregion Allgemeine Zeitung Alzey-
Worms/Kreis Alzey-Worms 

S.11 21.12.2022 

 

Alle Artikel sind in der Geschäftsstelle dokumentiert. Darüber hinaus erfolgte kontinuierlich eine on-

line-Presseberichterstattung auf der Website der LAG Rheinhessen. Alle Projektaufrufe, die Einladun-

gen zu den Auswahlsitzungen, die Ergebnisse der Projektauswahl sowie Förderaufrufe wurden regel-

mäßig veröffentlicht.  
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REGIONALFORUM „Rückblick und Aussicht: Wie LEADER die 

Region entwickelt“   

Im Dezember 2022 hat die Geschäftsstelle der LAG Rheinhes-

sen alle Interessierte LEADER-Akteure, Mitglieder und Projekt-

träger zu einem Regionalforum unter dem Titel „ Rückblick 

und Ausblick: Wie LEADER die Region entwickelt“ eingeladen.  

Wie der Titel es bereits verrät, wurde neben dem Ausblick 

auch ein Rückblick auf bisher geförderte Projekte gegeben. 

Die Mitglieder der LAG Rheinhessen wurden im Vorfeld der 

Veranstaltung in Form einer Online-Befragung nach den per-

sönlichen Projekthighlights befragt. Aufgrund der unter-

schiedlichsten Umsetzungsstände wurde die Auswahl auf bereits in der letzten Umsetzungsphase/ be-

reits fertiggestellten Vorhaben begrenzt. Nach der Auswertung und Rücksprache zur Bereitschaft der 

Projektträger zur Präsentation fiel die Auswahl auf folgende Vorhaben: „Roadmovie Rheinhessen“, der 

in Kooperation der Rheinhessen-Touristik und Rheinhessenwein entstand, die Mitmach-Aktionsfläche 

„Makerspace -mach dein Handwerk“ in Alzey von der Handwerksammer Rheinhessen, sowie die Frei-

legung und Aufwertung des Sandsteinbruchs durch die Naturfreunde in der Gemarkung von Flonheim.  

Die Moderation der Veranstaltung erfolgte durch Frau Schmidtholz von dem Büro entra Regionalent-

wicklung. Sie begrüßte die Teilnehmenden und überließ dem Vorsitzenden Herr Sippel das Wort. 

Nach der Begrüßung stand der erste Programmpunkt – die Projektvorstellungen an.  Nach dem Rück-

blick auf bisher umgesetzte Projekte, erfolgte die Vorstellung der neudefinierten Handlungsbereiche 

für die nächste Förderperiode bis 2029 durch die Geschäftsstelle der LAG Rheinhessen. Frau Schmidt-

holz zeigte mit best-practise Bespielen aus anderen Regionen, Möglichkeiten für Projekte zu den neu-

definierten Handlungsfeldern. Die abschließende Podiumsdiskussion mit dem Vorsitzenden Landrat 

Heiko Sippel, Klimaschutzmanager David Ullrich, Geschäftsführer der Rheinhessen-Touristik, Herr 

Christian Halbig, Alexander Krämer von der Planungsgemeinschaft Rheinhessen-Nahe, sowie Herrn 

Thomas Jäger als Vertretung des Caritasverbands Worms e. V. reflektierte die vorgestellten Projekt-

beispiele und setzte neue Impulse für die weitere gemeinsame Zusammenarbeit auf allen Ebenen.  

Bei der gut besuchten Veranstaltung der LAG Rheinhessen wurde insbesondere die Vielfalt der Mög-

lichkeiten der Förderbereiche deutlich. Der Ausblick und die positiven Gespräche im Hinblick auf Ent-

wicklungspotenziale der Region spiegeln ein positives Stimmungsbild und die Vorfreude auf die Um-

setzung neuer und innovativer Ideen die für die LEADER-Region Rheinhessen.   
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Impressionen des Regionalforums am 15. Dezember 2022 

 

Zufriedenheitsanalyse: Ergebnisse der Akteurs-Befragung und 

Ergebnisse der Mitglieder-Befragung 

Um die Arbeit des Regionalmanagements bewerten zu können, wurde im Jahr 2022 erneut ein On-

line-Fragebogen für Projektträger und Akteure über die website www.erhebung.de erstellt. Der Link 

zum Fragenbogen wurde an alle Projektträger sowie Antragsteller, deren Projekt sich derzeit in der 

Vorbereitung befindet, übermittelt. Der Fragebogen ist in Anlage 2 beigefügt. Es wurde eine 5-er-Li-

kert Skala verwendet. Die Befragung wurde vom 23. November bis 12. Dezember 2022 durchgeführt. 

Alle Fragebögen wurden anonymisiert behandelt. Insgesamt beteiligten sich 20 Projektträger bzw. 

Projekt-Antragsteller an der Befragung, was einer Rücklaufquote von 30 % entspricht.  

Die Teilnehmenden sind (Mehrfachnennungen möglich): 

• Projektträger oder Partner in einem ausgewählten LEADER-Projekt: 17 

• Projektträger oder Partner in einem nicht ausgewählten LEADER-Projekt: 0 

• Projektträger oder Partner mit einem Projekt in Vorbereitung: 0 

• Projektträger oder Partner in einem ehrenamtlichen Bürgerprojekt: 1 

• Projektträger oder Partner in einem ausgewählten GAK-Projekt: 2 

 

http://www.erhebung.de/
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Zufriedenheit mit der Arbeit des Regionalmanagement der LAG Rheinhessen 

(1 = trifft voll zu bis 5 = trifft nicht zu)  

Wie bewerten Sie die Arbeit des Regionalmanagements (RM) 
Mittelwert 

2021 

Mittelwert 

2022 

Das RM hält Vereinbarungen ein 1,00 1,05 

Das RM kann mir jeweils direkt oder indirekt weiterhelfen 1,06 1,20 

Das RM ist glaubwürdig 1,12 1,10 

Der Umgangston ist freundlich 1,00 1,05 

Das RM kümmert sich engagiert um meine Anliegen 1,13 1,05 

Das RM ist gut erreichbar 1,56 1,35 

Die schriftlichen Auskünfte sind klar und verständlich 1,25 1,25 

Die benötigten Informationen erhalte ich vollständig 1,06 1,10 

Die förderrechtlichen Grundlagen werden erläutert 1,19 1,40 

Die Beratung entspricht meinen Bedürfnissen 1,19 1,30 

Die Beratung ist zielführend und ergebnisorientiert 1,06 1,10 

Das RM nimmt sich genügend Zeit für die Beratung 1,06 1,00 

Das RM zeichnet sich durch kurze Reaktionszeiten aus 1,19 1,20 

Die Beratungsqualität ist fachlich hochwertig 1,00 1,20 

Die Entscheidungsabläufe sind transparent 1,31 1,35 

Ohne das RM wäre mir die Antragstellung schwer gefallen 1,31 1,20 

 

Die Arbeit des Regionalmanagements wird durch die Projektträger und Antragsteller durchweg sehr 

positiv bewertet. Den meisten Aussagen wird mit einem Wert von 1 uneingeschränkt zugestimmt 

(trifft voll zu). Im Vergleich zum Jahr 2020 schneiden meisten Aussagen besser oder nahezu gleich ab. 

Der Aussage „Das Regionalmanagement ist gut erreichbar“ (+0,21) wird mehr zugestimmt. Positiv zu 

erwähnen ist die vollständige Zustimmung der Aussage „ Das RM nimmt sich genügend Zeit für die 

Beratung“.  

Ergänzend wurde im Fragebogen noch die Möglichkeit gegeben, weitere Anmerkungen und Verbes-

serungsvorschläge zu machen. Dies wurde von mehreren Antwortenden genutzt, die ihre Zufrieden-

heit mit der Beratung und Unterstützung durch das Regionalmanagement nochmal unterstrichen so-

wie Verbesserungsvorschläge machten: 

- „Danke für Ihre immer sehr engagierte und schnelle Unterstützung!“ 

- „Besonderen Dank an Frau Haag und Frau Fox, die uns einige Stolpersteine aus dem Weg ge-

räumt haben.“ 

- „Weniger Bürokratie! Inzwischen kann ich gut verstehen, wenn öffentliche Gelder nicht abge-

rufen werden, weil für die Beantragung unendlich viel Energie und Zeit eingebracht werden 

müssen. Es gibt bei dem Förderprogramm so viel Hürden, dich ich nicht hätte bewältigen kön-

nen ohne Unterstützung.“ 
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In der in Kapitel 2 bereits vorgestellten Mitglieder-Befragung der LAG Rheinhessen wurde auch die 

Zufriedenheit mit der Arbeit der Geschäftsstelle abgefragt. 

 

Zufriedenheit mit der Arbeit der Geschäftsstelle 

(1 = sehr zufrieden bis 5 = überhaupt nicht zufrieden)  

 

Es zeigt sich insgesamt eine hohe Zufriedenheit der LAG-Mitglieder mit der Arbeit der Geschäftsstelle 

der LAG Rheinhessen. Am wenigsten, wenn auch immer noch zufrieden, sind die Mitglieder mit der 

öffentlichen Wahrnehmung des regionalen Entwicklungsprozesses. Im Vergleich zu der Befragung im 

Jahr 2021 ist die Zufriedenheit in allen Punkten gleich geblieben.  

  

1,4 1,8

1,9

1,5

1,3

1,2

1,2

1,3

… der website www.lag-
rheinhessen.de

… der Pressearbeit der LAG

… der öffentlichen 
Wahrnehmung des regionalen 

Entwicklungsprozesses

… der Unterstützung der 
Vernetzung in der Region 

durch das 
Regionalmanagement (RM)

… der Qualität der 
Projektberatung durch das RM

… der Vorbereitung der LAG 
Sitzungen

… der Durchführung der LAG 
Sitzungen

   der Arbeit des
Regionalmanagements

insgesamt

Wie zufrieden sind Sie mit...?
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4 Projekte 

Projektaufrufe 

Entsprechend der Vorgaben arbeitete die LAG Rheinhessen mit Projektaufrufen. Über die Termine, 

Höhe und thematischen Inhalte entschied jeweils auf Vorschlag der Geschäftsstelle der Vorstand der 

LAG in der vorhergehenden Sitzung. Am 10. November 2021 wurde ein Projektaufruf gestartet. Ein-

reichfrist war der 15. März 2022. Die Auswahl der Projekte fand im Rahmen der Vorstandssitzung am 

5. Mai 2022 statt. Die Beratung der Projekte erfolgte anhand der vorgegebenen Auswahlkriterien der 

LAG Rheinhessen. Der Förderaufruf für ehrenamtliche Bürgerprojekte wurde am 29. Dezember 2021 

gestartet. Über die Projekte wurde ebenfalls in der Vorstandssitzung beraten und die Auswahl be-

schlossen.  

Da sich die Förderperiode dem Ende zuneigt und die projektabhängigen kommunalen Mittel der Trä-

ger der LAG Rheinhessen in Höhe von 15.000 Euro einzusetzen sind, hat der Vorstand in einem Um-

laufverfahren beschlossen, diese Mittel für einen zusätzlichen Aufruf für die Förderung ehrenamtli-

cher Bürgerprojekte zu verwenden. Im Fokus der Förderung- unter dem Titel „Sonderaufruf Ehren-

amt 2.0“ -standen Projekte die den Jugendlichen in der Region zugutekommen oder einen Beitrag 

zum Zusammenhalt in der Dorfgemeinschaft beitragen. Der Projektaufruf wurde am xx gestartet. Die 

Einreichfrist lief bis xx. In der Vorstandssitzung im November wurden die Projekte nach der Bewer-

tung und Beratung ausgewählt. Die Umsetzung dieser Projekte soll, anders als gewohnt bis zum 28. 

Februar 2023 abgeschlossen sein.  

 

LEADER-Projekte 

Folgende LEADER-Projekte wurden im Jahr 2022 durch die LAG Rheinhessen ausgewählt: 

• Umnutzung und Inwertsetzung des "Wöllsteiner Wasserturms" (Juliusturm) zum Aussichts-

turm  

• Kultur und Wein; touristische Aufwertung der "Erlebniswelt Wißberg" in Gau-Bickelheim  

• Überdachtes "Wingert Häuschen" mit Sitzgelegenheiten für Wanderer 

• Makerspace #machdeinhandwerk 

• Behutsame nachhaltige Anpassung der Grünfläche im Kirchgarten St. Katharinenkirche Op-

penheim 

• Interaktiver DorfkirchenGuide Rheinhessen Mitte 

• Storytelling Projekt Rheinhessen/ Trullo on Tour mit Babbelfass 

• Klangliche Optimierung und Erweiterung der Orgel in der Martinskirche von Nierstein 

 

Damit wurden im Jahr 2022 insgesamt acht LEADER-Projekte mit einem Zuschussvolumen von insge-

samt ca. 625.000 Euro (ELER- und Landesmittel) von der LAG Rheinhessen ausgewählt. Für alle Vor-

haben wurden Förderanträge über die LAG-Geschäftsstelle bei der ADD in Trier eingereicht. 
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GAK-Projekte  

In den LEADER-Regionen in Rheinland-Pfalz werden seit dem Jahr 2017 im Rahmen der Gemein-

schaftsaufgabe zur Verbesserung der Agrarstruktur und des Küstenschutzes (GAK) die zwei Förder-

maßnahmen „Förderung von Kleinstunternehmen der Grundversorgung“ (GAK 8.0) und „Einrichtun-

gen für lokale Basisdienstleistungen“ (GAK 9.0) angeboten. Zielsetzung ist es, die Grundversorgung 

der ländlichen Bevölkerung zu sichern, auszubauen und zu verbessern. Für das Jahr 2022 standen 

zweckgebunden ca. 5 Mio. Euro für alle LEADER-Regionen in Rheinland-Pfalz zur Verfügung. 

Folgende GAK-Projekte wurden im Jahr 2022 durch die LAG Rheinhessen ausgewählt: 

• Herrichtung des "Platzes hinter der Kirche" als "i-Punkt" sowie Begegnungsort für Jugenheim 

und die Region (Ortsgemeinde Jugenheim) 

• Neuerschließung des Kirchgartens der Jugendstil-Pützerkirche (Evangelische Kirchenge-

meinde Pfaffen-Schwabenheim) 

Damit wird ein Zuschussvolumen von insgesamt 360.158,40 Euro über die Maßnahme GAK 9.0 (Ein-

richtungen für lokale Basisdienstleistungen) beantragt. Der Förderantrag für das Projekt in Jugen-

heim wurde über die LAG-Geschäftsstelle bei der ADD in Trier eingereicht  

Das Projekt in Pfaffen-Schwabenheim wurde nicht weiter über LEADER verfolgt.  

 

Ehrenamtliche Bürgerprojekte 

Zur Förderung von ehrenamtlichen Bürgerprojekten stellte das Land Rheinland-Pfalz im Jahr 2022 

insgesamt 30.000 Euro Landesmittel zur Verfügung. Dieser Betrag wurde von der LAG Rheinhessen 

aufgrund der hohen Nachfrage nach dieser Fördermöglichkeit um 10.000 Euro aus den projektunab-

hängigen kommunalen Mitteln aufgestockt. Die LAG Rheinhessen konnte damit 40.000 Euro für die 

Förderung ehrenamtlicher Bürgerprojekte bereitstellen.  

Die im Jahr 2017 von der LAG Rheinhessen aufgestellten eigenen Regelungen zur Auswahl der ehren-

amtlichen Bürgerprojekte, wurden im Jahr 2021 geändert. Nach mehreren erfolgreichen Jahren der 

Ehrenamtsförderung wollte die LAG Rheinhessen zum einen, einen neuen Schwerpunkt in der Förde-

rung im Bereich „Kulturlandschaft aufwerten“ setzen, zum anderen sollte das Thema „Stärkung und 

Zusammenhalt der Gemeinschaft“ an Bedeutung gewinnen. Im Jahr 2022 wurden diese für diesen 

Aufruf nicht verändert und keine Anpassung an den Regelungen vorgenommen.  

Der Projektaufruf „Ehrenamtliche Bürgerprojekte“ erfolgte am 29. Dezember 2021. Bis zum Stichtag 

15. März wurden bei der Geschäftsstelle der LAG Rheinhessen 31 Interessensbekundungen für eh-

renamtliche Bürgerprojekte eingereicht. Informationen zur Förderung ehrenamtlicher Bürgerpro-

jekte wurden über Beiträge in der Allgemeinen Tageszeitung, der Kreiszeitung, den Nachrichtenblät-

tern der Verbandsgemeinden, auf Websites, Socialmedia-Kanälen der Landkreise und in Mailings ver-

breitet. 

Von den eingereichten Projekten konnten 27 zum Auswahlverfahren zugelassen werden. Über diese 

Projekte wurde in der Vorstandssitzung am 5. Mai 2022 beraten und abgestimmt.  
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Folgende 27 Projekte konnten für eine Förderung ausgewählt werden: 

Ehrenamtliche Bürgerprojekte Träger 
Zuschuss 

Euro 

HF 1 – Erlebnisqualität weiterentwickeln 

Römerstraße Guntersblum 
Kulturverein, AWO-Ortsgruppe u 
Guntersblumer Kellersänge 

1.930,00 

Erneuerung der Beleuchtung des Kellerweg-Festes Verkehrsverein Guntersblum e. V. 2.000,00 

"Tisch des Weins"/ Rastplatz für Wanderer 
Wanderfreunde Gau-Heppen-
heim 

1.000,00 

Weinwanderrast am Goldberg Kulturnetzwerk Osthofen e. V. 1.000,00 

HF 3 – Zukunftsfähigkeit nachhaltig gestalten 

Handwerkliches Generationenprojekt zur Stärkung 
der innerörtlichen Gemeinschaft 

ProEppelsheim e. V. 2.000,00 

Bouleplatz mit Treffpunkt für Jung & Alt Hildegardjünger*innen 2.000,00 

Ausstattung unserer Backstube mit Möbeln bzw. 
Teigknetmaschine 

Interessensgemeinschaft Brot-
backofen Eckelsheim 

2.000,00 

Anschaffung eines öffentlichen Bücherschranks für 
den Platz "Kleiner Rathausplatz" in der Mainzer 
Straße 

Vereinsring Bodenheim 2.000,00 

Jugendfeuerwehr-Wettkampf mit Gestaltung des Ju-
gendfeuerwehr-Übungs-Anhängers 

Förderverein Freiwillige Feuer-
wehr Armsheim e. V. 

wurde zu-
rückgezogen 

Trimm-dich Pfad VG Eich 
Seniorentreff-Fitness mit Trimm-
dich Pfad am Altrhein in der VG 
Eich 

2.000,00 

Kinderspielplatz Gau-Köngernheim, Am grünen Weg 
Bürgerverein Gau-Köngernheim 
1992 e. V. 

1.000,00 

HF 4 – Kulturlandschaft aufwerten 

Aufbau einer Naturkundestation für Kinder 
Interessensgemeinschaft Pro Na-
tur Pfaffen-Schwabenheim e. V. 

2.000,00 

Bau und Bepflanzung von Pflanzkübeln an der Katha-
rinenkirche 

Evangelische Kirchengemeinde 
Oppenheim -Konfirmandenjahr-
gang 2022/2023 sowie unterstüt-
zende Gemeindemitglieder 

2.000,00 

Ertüchtigung und Verbesserung der Attraktivität des 
vorhanden Wanderweges „VIA NATURA“ in Hahn-
heim in Verbindung mit der bereits durchgeführten 
ökologischen Aufwertung 

Gemeinschaft Ehrenamtsgruppe, 
Ökologische Aufwertung/ VIA NA-
TURA, Hahnheim 

2.000,00 

Rette die Framersheimer Wingertsheisjer 
Interessensgemeinschaft Win-
gertsheisjer 

2.000,00 

   

HF 5 – Vielfältige Geschichte erleben 

Anschaffung von Präsentationsvitrinen und feuchtig-
keitsresistenten Lagermöglichkeiten von Materialien 
für das Museum und das naturnahe Umfeld 

Förderverein Altes Stellwerk 
Armsheim (An) e. V. 

2.000,00 
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Netzwerk historisch-kultureller Institutionen in 
Rheinhessen 

Historischer Verein Rheinhessen 1.980,00 

Buchveröffentlichung "SELZER HÄUSER ERZÄHLEN" 
Helferkreis Selzen e. V. und Ste-
fan Bremler, Betreiber des Ge-
schichtsblogs "Der Selzer" 

2.000,00 

Instandsetzung des Ruh-Weges und Rekonstruktion 
der Ruhsteine 

Kultur- und Verschönerungsver-
ein Gau-Heppenheim 

2.000,00 

Tor der Freundschaft Saulheim 
Freunde des Heimatmuseums 
Saulheim 

wurde zu-
rückgezogen 

Treffpunkt Geschichte -der lange Stein Dorfverein Saulheim 1.000,00 

Demokratierundgang 
Kulturverein Alzey und Umge-
bung 

1.600,00 

Oma Inge- Licht Kulturhof Oma Inge 1.000,00 

Lapidarium der Nackenheimer Sepulkralkultur Ortsmuseum Nackenheim 1.000,00 

Fortführung der Beschilderung historischer Häuser 
(und einer kleinen Gasse) in der Innenstadt von 
Alzey 

Altstadtverein Alzey 1.000,00 

20 Jahre Smeissers Scheune Theaterclub Schwabsburg 570,00 

Historische Tafeln an Gebäuden in Mettenheim Freitagsturner 840,00 

GESAMT  37.000,00 

 

Ehrenamtliche Bürgerprojekte Sonderaufruf „Ehrenamt 2.0“ 

Um die projektunabhängigen Mittel der Träger zu bin-

den, wurde in einem Umlaufverfahren in der Zeit vom 

1.  bis 15. August 2022 beschlossen die noch zur Ver-

fügung stehenden Mittel für das Jahr 2023 in Höhe 

von 15.000 Euro für einen weiteren Förderaufruf für 

Ehrenamtliche Bürgerprojekte zu starten. 15.000 Euro 

wurden durch die projektunabhängigen kommunalen 

Mittel der Träger der LAG Rheinhessen zur Verfügung 

gestellt. Durch eine Spende erhöht sich das zur Verfü-

gung gestellte Budget auf 16.000 Euro. Neben der 

Festlegung des zur  Förderbudgets wurden weiterhin 

die Ausrichtung geändert. Im Fokus des Aufrufes standen die Förderung der Zielgruppe der Jugend, 

sowie Projekte, die den Zusammenhalt und die Stärkung des Gemeinschaftsgefühls im Dorf stärken. 

Der Aufruf unter dem Namen „Sonderaufruf Ehrenamt 2.0“ wurde am 18. August 2022 von der Ge-

schäftsstelle veröffentlicht. Die Einreichfrist für Projektideen wurde auf den 4. Oktober 2022datiert. 

Da im Laufe der Einreichfrist nur wenige Anfragen vorlagen, wurde die Frist auf den 17. Oktober 2022 

verlängert. Nach Ablauf der Einreichfrist sind bei der Geschäftsstelle insgesamt 20 Projetideen einge-

gangen. Die Vorhaben wurden formell und inhaltlich geprüft und ein Bewertungsvorschlag erarbei-

tet. Die Bewertung anhand der Auswahlkriterien und Auswahl der Projekte erfolgte im Rahmen der 

Vorstandssitzung am 10. November 2022. Mit den Projekteinreichungen wurden mehr Mittel 
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angefragt, als die zur Verfügung standen. Der Vorstand wählte insgesamt 14 Projekte aus. Diese ha-

ben bis 28. Februar Zeit diese Umzusetzen. Das zusätzliche Förderangebot stoß auf ein großes Inte-

resse.  

 

  Übersicht der Vorhaben im Sonderaufruf „Ehrenamt 2.0“ 

HF 3 – Zukunftsfähigkeit nachhaltig gestalten 

Renovierung des Jugendkellers Siefersheim Kerbejugend Siefersheim 2.000 

Jugendgarten -Beginn mit Eingrenzung des Geländes Dolgesheimer Jugend 2.000 

Aufwertung Ortsmitte/Bushaltestelle Nachbarn und SchülerInnen 1.000 

Multimedia Erweiterung für das Jugendhaus Saul-
heim 

Jugendhaus Saulheim  1.000 

"Leit treffe Leit" Monatliche Treffen in unserer Ge-
meinde zur Pflege des Miteinanders 

Leit treffe Leit 1.000 

Verein(t) Element für die Skating-Anlage Initiative Verein(t) 1.000 

Umgestaltung des Bolzplatzes Harxheim in einen 
Mehrgenerationenplatz  

Bürgerinitiative Bolzplatz 
Harxheim 
 

1.000 

Juleica Schulung 
Ev. Stadtmission Oppenheim (Ju-
gendverband EC West) 

1.000 

Gründung und Etablierung einer CVJM Jungschar (7-
10 jährige) in der Evangelischen Kirchengemeinde in 
Jugenheim 

Evangelische Kirchengemeinde 
Jugenheim in Rheinhessen 

1.000 

Digitalisierung zum Anfassen -Hands-on Projekte 
zum Technik verstehen 

Chaostreff Alzey 1.000 

HF 4 – Kulturlandschaft aufwerten 

Museumspädagogische Materialien vor allem für die 
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

Stellwerk Armsheim 1.000 

Kino For Future in Alzey BUND Kreisgruppe Alzeyer Land 1.000 

Ertüchtigung der Naturkundestation für Kinder 
Interessensgemeinschaft Pro Na-
tur Pfaffen-Schwabenheim 

1.000 

Ehrenamtlich für Eure Natur! - Pflegeeinsätze, Mahd 
und Biotoppflege, sowie Naturexkursionen z. B. Am-
phibien, Vögel, Insekten, Fledermäuse und Schmet-
terlinge (grundsätzlich für Kinder, Jugendliche und 
Erwachsene) 

NABU-Gruppe Rhein-Selz 1.000 

GESAMT  16.000,00 
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Landwirtschaftlicher Wegebau und Flurbereinigung 

Die LILE der LAG Rheinhessen sieht auch die Unterstützung von Maßnahmen zur Förderung des land-

wirtschaftlichen Wegebaus außerhalb der Flurbereinigung, sowie Bodenordnungsmaßnahmen nach 

dem Flurbereinigungsgesetz vor (Kapitel 6.3.4.1, LILE LAG Rheinhessen). Diese können eine erhöhte 

Förderung erhalten, wenn sie in LEADER-Gebieten umgesetzt werden. Voraussetzung dafür ist ein 

positiver Beschluss der LAG. Die Mittel werden nicht aus dem Plafonds der LAG Rheinhessen entnom-

men. 

Im Jahr 2022 wurden folgende Vorhaben im Bodenordnungsverfahren nach dem Flurbereinigungsge-

setz der LAG Rheinhessen befürwortet: 

• Flurbereinigung Nierstein – Plateau – Proj. V  

• Vereinfachtes Flurbereinigungsverfahren Sulzheim 

• Vereinfachtes Flurbereinigungsverfahren Hamm 
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5 Lokale Integrierte Ländliche Entwicklungsstrategie 

Die Umsetzung der in der LILE genannten Ziele wird durch das Regionalmanagement regelmäßig 

überprüft. Dabei wird eine Zuordnung zu den Handlungsfeldern und Teilhandlungsfeldern vorgenom-

men. 

Übersicht LEADER-Vorhaben 

sortiert nach Handlungsfeldern 

LEADER-Vorhaben Träger 

Zuschuss (ELER 

+ Landesmittel) 

Stand 

Bewilli-

gung* 
Euro 

HF 1 – Erlebnisqualität weiterentwickeln 

Print- und Onlinemarketing für die neuen Prädi-

katswanderwege in Rheinhessen 

Rheinhessen-Touristik 

GmbH 

37.767,89 ZB 

Fortschreibung des weintouristischen Masterplans 

"Erlebnis Weinkulturlandschaft Rheinhessen" 

Rheinhessen-Touristik 

GmbH 

19.880,00 ZB 

Lutherweg 1521 Worms-Wartburg VG Rhein-Selz 47.366,90 ZB 

Integration eines Übersetzungsmanagement-sys-

tems für Sprachversionen von rheinhessen.de 

Rheinhessenwein e.V. 12.272,40 ZB 

Entwicklung themenbezogener Filmbausteine zur 

Vermarktung der Weinerlebnisregion Rheinhessen 

und ihrer Weine 

Rheinhessenwein e.V. 38.990,00 ZB 

Kliff Eckelsheim – Teil 1: Abformung und 3D Scan Gemeinde Eckelsheim 70.000,00 ZB 

Radtouristischer Entwicklungsplan Rheinhessen-Touristik 

GmbH 

24.500,00 ZB 

Kliff Eckelsheim – Teil 2: Herstellung der Replik Gemeinde Eckelsheim 77.960,07 ZB 

QR-Code gestützter historischer Rundgang Nier-

stein und Schwabsburg 

Stadt Nierstein 17.076,50 ZB 

Touristischer Treffpunkt Hochborn Gemeinde Hochborn 3.356,01 ZB 

Ausbau der touristischen Infrastruktur an den 

Wanderwegen Hiwweltour Aulheimer Tal/ Aus-

sichtsturm Bornheim und am Kulturweg Petersberg 

VG Alzey-Land 10.297,59 ZB 

Digitales Weinlageninformationssystem Rheinhes-

sen zur Visualisierung und Erlebbarmachung rhein-

hessischer Weine 

Rheinhessenwein e. V. 66.546,20 ZB 
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Guerillamarketing für Rheinhessen Rheinhessen-Touristik 

GmbH 

35.000,00 ZB 

Vermieter-Coaching in Rheinhessen Rheinhessen-Touristik 
GmbH 

18.536,00 ZB 

Harxheim: Rundwege, Ortsdokumentation und 

Zeitzeugen 

Heimat- und Verkehrsver-
ein Harxheim e.V. 

99.111,85 ZB 

Historischer Rundweg Framersheim Ortsgemeinde  
Framersheim 

16.903,31 ZB 

Errichtung einer Bio-Kompostier-Toilettenanlage 

für den Standort Römerturm am RheinTerrassen-

weg / Lutherweg 1521 

Rhein-Selz-Tourismus e.V. 4.674,12 ZB 

Toilettenanlage am Prämiumwanderweg Hiwwel-

route Aulheimer Tal 

Ortsgemeinde Lonsheim 14.971,93 ZB 

Mit dem Dinotherium unterwegs im Ur-Rhein Ortsgemeinde  
Eppelsheim 

87.400,21 ZB 

Umnutzung und Inwertsetzung des "Wöllsteiner 

Wasserturms" (Juliusturm) zum Aussichtsturm 

Ortsgemeinde Wöllstein 250.000,00 ZB 

Kultur und Wein; touristische Aufwertung der "Er-

lebniswelt Wißberg" in Gau-Bickelheim 

Ortsgemeinde  
Gau-Bickelheim 

45.491,04 ZB 

Überdachtes "Wingert Häuschen" mit Sitzgelegen-

heiten für Wanderer 

Bürgerverein zur Dorfer-
haltung und Dorferneue-
rung e. V. (Bürgerverein 
Sörgenloch) 

32.528,48 ZB 

HF 2 – Die Region genussvoll entdecken 

Rheinhessen genießt - Kampagne zur Förderung re-

gionaler Küche und regionaler Produkte in der Top-

Gastronomie 

Rheinhessenwein e.V. 19.018,29 ZB 

Wiesenmühle Kettenheim Thierry Mathis 3.766,71 ZB 

Rotes Häuschen Osthofen Weinring Osthofen e.V. 6.617,83 ZB 

Weinerlebnis Zornheimer Berg Gemeinde Zornheim 157.120,14 ZB 

Schweineparadies Selztalhof Selztalhof GbR 111.672,18 ZB 

Weinbar /Radtreff Bretz und Stellplätze Weingut Ernst Bretz 101.310,23 ZB 

Mühlen-Kaffee im historischen Gewölbe Thierry Mathis 34.717,23 ZB 

Poppenschenke - Die Rheinhessische Weinschenke 

seit 1892 

Doris Mayer-Meiser 82.618,47 ZB 

Bau eines Hühnermobilstalles mit Direktvermark-

tung der Eier und anderer Produkte 

Samuel Schlitz 30.339,38 ZB 
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Rheinhessische Gastlichkeit erleben  Weinhaus Stallmann Hie-

stand 

181.806,40 ZB 

Mobiler Weinstand Bodenheim Ortsgemeinde Boden-

heim 

21.000,00 ZB 

Poppenschenke - Weiterentwicklung und Außenge-

staltung einer gastronomischen Einrichtung 

Doris Mayer-Meiser 30.895,58 ZB 

HF 3 – Zukunftsfähigkeit nachhaltig gestalten 

Bürgerbus VG Alzey-Land VG Alzey-Land 18.025,25 ZB 

ZukunftsDORF VG Alzey-Land 41.96,16 ZB 

Generationen Aktiv Park  Gemeinde Selzen 46.961,83 ZB 

Aufbau eines Car-Sharings mit Elektrofahrzeugen in 

Wallertheim 

SOLIX ENERGIE aus Bür-

gerhand eG 

4.080,00 ZB 

Makerspace #machdeinhandwerk Handwerkskammer 

Rheinhessen 

85.897,17 ZB 

HF 4 – Kulturlandschaft aufwerten 

Begehbarer, erlebbarer ehemaliger Sandsteinbruch Vereinigung Natur-

freunde Flonheim e.V. 

97.950,74 ZB 

Natürlich VG Wörrstadt - Wasserlehrpfad Wallert-

heim 

VG Wörrstadt 58.513,99 ZB 

Behutsame nachhaltige Anpassung der Grünfläche 

im Kirchgarten St. Katharinenkirche Oppenheim 

Evangelische Kirchenge-

meinde Oppenheim 

6.167,74  

HF 5 – Vielfältige Geschichte erleben 

Napoleons Telegraf - Telegrafenstation am Wind-

häuser Hof 

Gemeinde Stadecken-Els-

heim 

22.050,00 ZB 

Masterplan Netzwerk Kultur Kreisvolkshochschule 

Mainz-Bingen e.V. 

24.925,84 ZB 

Kulturweg Petersberg VG Alzey-Land 72.836,08 ZB 

Wehrkirche Nierstein mit Bibelgarten Evangelische Kirchenge-

meinde Nierstein 

139.574,44 ZB 

Altes Stellwerk Armsheim Förderverein Altes Stell-

werk Armsheim Nord e.V. 

5.717,97 ZB 

Römer in Rheinhessen Kreisverwaltung Mainz-

Bingen 

58.473,19 ZB 

Römer-Infopunkt Stadecken-Elsheim Gemeinde Stadecken-Els-

heim 

59.141,33 ZB 
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Digitale Visualisierung und reale Sichtbarmachung 

des Grundrisses der römischen Palastvilla Mau-

chenheim 

Gemeinde Mauchenheim 69.352,33 ZB 

Geschichte genussvoll entdecken - Tradition und 

Weinkultur in Rheinhessen 

Institut für Geschichtliche 

Landeskunde an der Uni-

versität Mainz e.V. 

34.854,56 ZB 

Interaktiver DorfkirchenGuide Rheinhessen Mitte VG Wörrstadt 71.351,36 ZB 

Storytelling Projekt Rheinhessen/ Trullo on Tour 

mit Babbelfass 

Freundeskreis Rheinhes-

sen e. V. 

18.492,60 ZB 

Klangliche Optimierung und Erweiterung der Orgel 

in der Martinskirche von Nierstein 

Evangelische Kirchenge-

meinde Nierstein 

88.260,45 ZB 

GESAMT  2.794.139,81 
 

 

* ZB = Zuwendungsbescheid, Projekt wurde bewilligt; VZBM = vorzeitiger Maßnahmenbeginn liegt vor 

Grüne Schrift bei Bewilligungsstand = Vorhaben wurde abgeschlossen 

 

 

Übersicht GAK-Vorhaben (GAK 8.0 und GAK 9.0) 

GAK-Vorhaben Träger 

Zuschuss Stand 

Bewilli-

gung* Euro 

GAK 8.0 „Kleinstunternehmen der Grundversorgung“ 

Kauf einer Polter -Veredelung Fleischprodukt Hans-Eugen Lenger 9.856,00 ZB 

GAK 9.0 „Einrichtung für lokale Basisdienstleistungen“ 

Interkommunale Turnhalle Hahnheim, Mommen-
heim, Selzen 

Ortsgemeinde Selzen 9.139,20 ZB 

Dorfplatz in Harxheim Ortsgemeinde Harxheim 133.479,46 ZB 

Mobiler Dorfladen  
Verbandsgemeinde 
Sprendlingen-Gensingen 

46.034,07 ZB 

Multifunktionsraum mit Freisitz und Veranstal-
tungsfläche in Welgesheim 

Ortsgemeinde Welges-
heim 

104.319,38 ZB 

Marktplatz Nackenheim 
Ortsgemeinde Nacken-
heim 

500.000,00 ZB 
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Kommunikationszentrum Pfaffen-Schwabenheim 
Ortsgemeinde Pfaffen-
Schwabenheim 

466.081,20 ZB 

Wohnhöfe Jugenheim 
Ingelheimer Projektent-
wicklungsgesellschaft 
mbH 

135.520,00 ZB 

Ankauf und Herrichtung des "Plates hinter der Kir-

che" als "i-Punkt" sowie Begegnungsort für Jugen-

heim und die Region 

Ortsgemeinde Jugenheim 
i. Rhh. 

206.053,40  

GESAMT  1.600.626,71 
 

* ZB = Zuwendungsbescheid liegt vor; VZBM = vorzeitiger Maßnahmenbeginn liegt vor 

Grüne Schrift bei Bewilligungsstand = Vorhaben wurde abgeschlossen 

 

Das Monitoring der Projekte zeigt, dass in der LEADER-Förderung insbesondere die Handlungsfelder 

2 „Die Region genussvoll entdecken“ und 1 „Erlebnisqualität weiterentwickeln“ nachgefragt wurden. 

Großes Interesse bestand jedoch auch an Projekten im Themenfeld 3 „Zukunftsfähigkeit nachhaltig 

gestalten“, wovon einige Projekte über die GAK-Fördermaßnahmen ausgewählt werden konnten. 

Auch in Zukunft sind weitere Projektanträge in diesem Bereich, insbesondere im Themenfeld dörfli-

che Treffpunkte / sozialer Zusammenhalt, zu erwarten. Auch viele ehrenamtliche Bürgerprojekte sind 

in diesem Handlungsfeld angesiedelt.  

Im Handlungsfeld 4 „Kulturlandschaft aufwerten“ wurde 2022 ein kleines LEADER-Vorhaben ausge-

wählt. Hier sind bisher durch die Schwerpunktsetzung der LAG Rheinhessen im Förderaufruf Ehren-

amtliche Bürgerprojekte 2022 einige Ehrenamtsprojekte angesiedelt.  

Das Handlungsfeld 5 „Vielfältige Geschichte erleben“ hat im Jahr 2022 Zuwachs von drei weiteren 

Vorhaben bekommen. 
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6 Fazit und Ausblick  

Das Jahr 2022 war zunächst noch geprägt von der Corona-Pandemie. Glücklicherweise nahmen die 

Einschränkungen im Laufe des Jahres ab, sodass auch wieder persönliche Treffen möglich waren. Die 

im Jahr 2021 eingeführten thematische Online-Kurzseminare wurden gut angenommen und sollen 

weiter ausgebaut werden.  

Auch wurden wieder zahlreiche LEADER-Vorhaben, ehrenamtliche Bürgerprojekte, GAK-Projekte und 

Radwegeprojekte von der LAG Rheinhessen in ihrer Entstehung begleitet und zur Förderung ausge-

wählt. So konnten in der aktuellen Förderperiode 2014 – 2020 (n+2) insgesamt 55 LEADER-Vorhaben, 

9 GAK-Vorhaben, 2 Pedelec-Vorhaben und 112 ehrenamtliche Bürgerprojekte erfolgreich für eine 

Förderung ausgewählt bzw. umgesetzt werden. Damit wurden bzw. werden bisher Fördergelder in 

Höhe ca. 4,8 Mio. Euro aus dem europäischen Landwirtschaftsfond und aus Landesgeldern in die Re-

gion geholt. Viele Projekte konnten in diesem Jahr auch abgeschlossen werden. 

Das Interesse an der LEADER-Förderung ist groß und nochmal gewachsen. Insgesamt haben sich beim 

Förderaufruf im Frühjahr des Jahres 13 Vorhaben um eine LEADER-Förderung und mit dem „Son-

deraufruf Ehrenamt 2.0“ insgesamt 41 Projekte um die Ehrenamtsförderung beworben. Auch die 

Nachfrage nach Fördermitteln aus dem GAK-Programm hat nicht nachgelassen.  

Im November 2021 wurde der letzte LEADER-Förderaufruf in dieser Förderperiode gestartet. Insge-

samt standen 625.000 Euro für innovative Projekte in allen Handlungsfeldern der LAG Rheinhessen 

zur Verfügung. Private wie auch öffentliche Antragsteller konnten sich noch bis 15. März 2022 mit 

einem Projekt bewerben. Auch die Förderung ehrenamtlicher Bürgerprojekte wird in der Region sehr 

stark nachgefragt und es liegen bereits einige Anfragen für das Jahr 2023 vor. Der Förderaufruf für 

ehrenamtliche Bürgerprojekte, mit dem insgesamt 30.000 Euro aus Landesmitteln und kommunalen 

Mitteln zur Verfügung gestellt werden, wird im Januar 2023 gestartet. Der Schwerpunkt der Förde-

rung liegt wiederum auf Projekten mit dem Schwerpunkt „Kinder und Jugendliche als Zielgruppe“.  

Die parallel zur LEADER-Förderung und der Förderung ehrenamtlicher Bürgerprojekte angebotenen 

Fördermöglichkeiten wie die GAK-Förderung (Förderung der Grundversorgung im ländlichen Raum, 

GAK 8.0 und GAK 9.0) wurde durch die LAG-Geschäftsstelle aktiv kommuniziert und Beratungsgesprä-

che hierzu geführt. Dass das LEADER-Regionalmanagement mehrere Förderangebote bereithält, hat 

dazu geführt, dass es vermehrt als Anlaufstelle für grundsätzliche Fragen zur Förderung angesehen 

wird. Akteure wenden sich immer häufiger mit Projektideen und der Bitte um Unterstützung bei der 

Suche nach einem geeigneten Förderprogramm an die LAG-Geschäftsstelle. 

Die Arbeit des Regionalmanagements und die durchgeführten Aktivitäten haben sich in der Region 

sehr gut etabliert und die Zahl der interessierten Akteure ist weiter angewachsen. Dies zeigt sich u.a. 

daran, dass in den Projektaufrufen des Jahres 2022 mehr Vorhaben eingereicht wurden, als mit dem 

zur Verfügung stehenden Budget ausgewählt werden konnten, aber beispielsweise auch an der Nach-

frage nach dem LAG-Newsletter, der viermal jährlich Informationen aus der LEADER-Region Rheinhes-

sen bereithält und über den aktuellen Umsetzungsstand informiert. 

Neben der Beratung von Projektträgern und Interessenten, die auch im Jahr 2022 einen großen Stel-

lenwert einnahm, war das Jahr vor allem auch durch die Neuaufstellung der regionalen Entwicklungs-

strategie geprägt. Die Bewerbung für die neue Förderperiode 2023 – 2027 begleitet die Geschäfts-

stelle auch im Jahr 2022 weiter. Die Abgabe der neuen regionalen Entwicklungsstrategie erfolgte im 

März 2022.  
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Nach der Überarbeitung der Nachbesserungshinweise wurde die LILE für den Förderzeitraum ab 

2023 vorbehaltlich genehmigt. Nach der offiziellen Bekanntgabe und Zusage zur erneuten Anerken-

nung folgte am 8. November 2022 im Feiersaal des Hambacher Schloss in Neustadt an der Wein-

straße die Übergabe der Anerkennungsurkunde durch den Staatssekretär Andy Becht.  

Nach der offiziellen Anerkennung werden nun weitere Schritte für den Übergang in die neue Förder-

periode angegangen. Die Geschäftsstelle blickt positiv auf eine weitere erfolgreiche Förderperiode ab 

2023. 
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Anlagen 

 

1  Fragebogen LAG Mitglieder 

2  Fragebogen Projektträger 
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Anlage 1 – Fragebogen Mitglieder 
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Anlage 2 – Fragebogen Projektträger 
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